Comu d’Ordino

Edicte

Edicte del 17-4-2023 pel qual es convoca un procés selectiu d’ingrés en primera
convocatoria per la cobertura del lloc de treball d’adjunt al cap del Departament
d’Urbanisme, en qualitat de funcionari.

Per acord de la Junta de Govern del 17 d’abril de 2023, s’inicia un procés selectiu
d’ingrés en primera convocatoria per la cobertura del lloc de treball d’adjunt al cap
del Departament d’Urbanisme, en qualitat de funcionari.

Requisits imprescindibles per accedir al lloc de treball son els seguents:

Persones amb nacionalitat andorrana

@)

Persones amb nacionalitat francesa, portuguesa o espanyola que actualment
treballin a I’Administracié Publica d’Andorra.

Estudis de nivell MAQ 7 — arquitectura o enginyeria.

Experiencia professional desenvolupant tasques com arquitecte.

Experiencia professional en urbanisme i aplicacio de la normativa urbanistica.
Experiencia professional en edificacio.

Permis de conduir B1.

Certificat de nivell B de catala

Coneixements d’aplicacions informatiques de programes de dibuix i concepcio
assistida per ordinador, com per exemple, AutoCAD).

Coneixements del paquet Office.

Altres requisits valorables:

Estudis especifics en urbanisme.

Experiéncia professional en obra publica.

Experiéncia professional en redaccio de plans parcials.

Experiencia professional en projectes d’urbanitzacio.

Experiencia previa en projectes realitzats a la parroquia d’Ordino
(coneixement del context parroquial).

Experiencia en treball en equip.

Experiencia en GIS.

Experiencia en I’administracié publica

Certificats d’idiomes

Les persones interessades han d’adrecar una sol-licitud al departament de Gestié i
Desenvolupament Huma del Comu d’Ordino (La Placeta, num. 1, Ordino, teléfon
878141) acompanyada dels documents que es relacionen a continuacié abans de
les 16h00 del 11 de maig de 2023:

e Sol-licitud al lloc de treball.
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e Curriculum amb la relacié de tots els llocs de treball ocupats amb
anterioritat, I'organitzacié contractant, els periodes, les responsabilitats i
tasques realitzades, aixi com els documents que acrediten les
experiencies professionals.

e Documents acreditatius de les titulacions academiques.

e Passaport

e Document nacional d’identitat i permis de residéencia i treball.

e Certificat d’antecedents penals.

e Certificat medic oficial, s’ha de sol-licitar a un metge col-legiat al col-legi
oficial de metges d’Andorra.

e Declaracio jurada, de no haver estat acomiadat de forma ferma de cap
administracié andorrana com a consequencia d’un expedient administratiu
i de no tenir deutes envers els organismes oficials andorrans.

Tot el que es fa public per a coneixement general.
Ordino, 17 d’abril de 2023

J. Angel Mortés Pons
Consol major
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PLEC DE BASES
LLOC DE TREBALL - d’adjunt al Departament d’Urbanisme

En qualitat de: Funcionari Grup-nivell: B-2
Salari: 2.457,48 euros bruts mensuals
Horari: De dilluns a divendres de 8:00h a 16:00h

Requisits imprescindibles per accedir al lloc de treball son els segUents:

Persones amb nacionalitat andorrana

O

Persones amb nacionalitat francesa, portuguesa o espanyola que actualment
treballin a I’Administracié Publica d’Andorra.

Estudis de nivell MAQ 7 — arquitectura o enginyeria.

Experiencia professional desenvolupant tasques com arquitecte.

Experiencia professional en urbanisme i aplicacié de la normativa urbanistica.
Experiencia professional en edificacio.

Permis de conduir B1.

Certificat de nivell B de catala

Coneixements d’aplicacions informatiques de programes de dibuix i concepcio
assistida per ordinador, com per exemple, AutoCAD).

Coneixements del paquet Office.

Altres requisits valorables:

Estudis especifics en urbanisme.

Experiencia professional en obra publica.

Experiencia professional en redaccio de plans parcials.

Experiencia professional en projectes d’urbanitzacio.

Experiencia previa en projectes realitzats a la parroquia d’Ordino
(coneixement del context parroquial).

Experiencia en treball en equip.

Experiencia en GIS.

Experiencia en I'administracio publica

Certificats d’idiomes

Funcions del lloc de treball:

e Suport i redaccié dinformes técnics de projectes, obres, retols,
adjudicacions i constatacions d'infraccions.

e Suport en la tramitacio dels expedients sancionadors corresponents.

e Suport en laredaccio de tot tipus de certificats ( urbanistics, a demanda dels
batlles o Saig, etc).
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Suport en la redaccio de les ordres del dia del departament d’Urbanisme per
les Juntes de Govern.

Elaborar informes tecnic que puguin sol-licitar-se, executant i seguint els
acords presos.

Atencio al public i assessorament en materia d’urbanisme.

Calcular els imports dels pagaments de decretacions, calcular les cessions
economiques i revisar la altres dels imports.

Gestionar la correspondéencia rebuda d'entitats publiques, privades o
particulars, relacionada amb obres i urbanisme, sobre reclamacions,
demandes, proposicions, etc, exposant, donant-hi curs i resposta i
realitzant-ne el seguiment.

Suport en la coordinacié de projectes que s’han de decretar entre el Comu
d'Ordino i el Govern d'Andorra, i seguir l'estat dels informes tramitats a
Govern.

Trametre la documentacié de dades d'obres a Govern, una vegada
decretades.

Suport la Cap del departament a modificar i revisar la normativa (ordinacions)
urbanistiques, realitzar propostes i suggeriments, tot en funcié de les
directrius donades per la mateixa.

Suport a la Cap del departament a realitzar els treballs, coordinar i
cercar informacio relativa a les modificacions puntuals del Pla d'ordenacio i
urbanisme de la parroquia d'Ordino.

Suport en la supervisio, control i acompliment dels projectes d'obra privada
autoritzats pel Comu d'Ordino.

Suport en la supervisio, control i acompliment de les obres privades
(comprovacio d’algada, constatacions d’infraccions d’obra, etc).

Suport en les revisions finals d’obra privada per poder donar I'Us i primera
ocupacio.

Treballs de dibuix amb programes informatics com Autocad, etc.

Back up del cap del departament quan sigui necessari.

Altres tasques de similar naturalesa i qualificacio, relacionades amb el seu
lloc de treball o qualsevol altra tasca que li transmeti el superior jerarquic i
que estigui relacionada amb el seu lloc de treball.

Proves i mérits:

Experiencia professional desenvolupant tasques com arquitecte.
Experiencia professional en urbanisme i aplicacio de la normativa urbanistica.
Experiencia professional en obra publica i edificacio.

De 3 a 6 mesos — 0,5 punt
Més de 6 mesos a 9 mesos — 1 punt
Més de 9 mesos a 12 mesos — 1,5 punts
Més de 12 mesos — 2 punts
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e Coneixements d’aplicacions informatiques de programes de dibuix i concepciod
assistida per ordinador, com per exemple, AutoCAD).
e Coneixements del paquet Office.

Altres requisits valorables:

Experiéncia professional en redaccio de plans parcials.

Experiéncia professional en projectes d’urbanitzacio.

Experiencia previa en projectes realitzats a la parroquia d’Ordino
(coneixement del context parroquial).

Experiencia en GIS.

Experiencia en I'administracio publica

De 3 a 6 mesos - 0,5 punt
Més de 6 mesos a 9 mesos — 1 punt
Més de 9 mesos a 12 mesos — 1,5 punts
Més de 12 mesos — 2 punts

Certificats d’idiomes

Nivell A-0,2
Nivell B - 0,4
Nivell C - 0,6

En cas que sigui necessari prova de coneixements — Maxim de 10 punts
En cas de realitzar-se s’haura de superar amb una puntuacié minima de 5 punts per continuar al
procés de seleccio.

Llei general del territori i urbanisme del 19 de juny de 2019, publicada al
BOPA num. 57, any 2019, del 26 de juny de 2019 i posteriors modificacions.
Reglament de construccio del 13 de maig del 2020, publicat al BOPA ndm.
69, del 20 de maig del 2020 i posteriors modificacions

Reglament urbanistic del 3 d’octubre del 2012, publicat al BOPA num. 50,
any 24, del 10 d’octubre del 2012

Reglament d’urbanitzacio del 10 d’abril del 2022, publicat al BOPA num. 30,
any 14, de I’'11 d’abril del 2022 i posteriors modificacions

Pla d’ordenacio i urbanisme parroquial (POUP) de I'11 de novembre del
2019, publicat al BOPA num. 100, any 2019, del 20 de novembre del 2019
| posteriors modificacions.

Entrevista amb el comité tecnic de seleccid — Maxim de 10 punts.

Criteris referents a les proves:

El Comite Tecnic de Seleccid podra seleccionar, després de la valoraciod de les
candidatures, la possibilitat de realitzar la totalitat o part de les proves descrites en
les bases, independentment del nombre de candidats.
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Els candidats/es que reuneixin els requisits seran informats de les proves a realitzar
i dels dies en que aquests tindran lloc, amb preavis, en el cas que s’escaiguin
necessaries.

Classificaci6é dels candidats:

Totes les proves son organitzades, controlades i valorades pel Comite Tecnic de
Seleccid, que és el maxim responsable del desenvolupament correcte del procés
de seleccio.

Finalitzat el procés de seleccio, el Comite Tecnic de Seleccid proposara els
candidats més idonis per ocupar el lloc de treball.

Ates el que estableix l'article 28 de I'Ordinacid de la funcié publica del Comu
d’Ordino, el Comité tecnic de seleccio estara integrat pels segUents membres:

- Sr. Gilbert Blasi Font, Secretari General — president del Comite Tecnic.

- Sra. Patricia Fabrega Heras, Departament de gestio i desenvolupament huma —
secretaria del Comité Tecnic.

- Sra. Merce Tubau Canal, Departament d’Urbanisme.



